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HALS SEASIDE GOLF

Frivillig strategi I

Formalet med strategien er at synliggere vigtigheden af rekruttering og fastholdelse af frivillige pa
alle niveauer i Hals Seaside Golf.

Strategien skal medvirke til at understatte og fremme et starre frivilligt engagement og involvering i
foreningen og fjerne de forhold som kan pavirke involveringen negativt.

Frivillighedsstrategien baseres pa falgende verdier:

Respekt:

| Hals Seaside Golf skal der herske en kultur, hvor anerkendelse og en positiv ind-
stilling er i hgjsaedet. Som frivillig skal du made respekt for dit arbejde uanset hvor
stor eller lille opgave du har pataget dig. Kommunikationen skal vare arlig og pre-
cis sa der ikke opstar misforstaelser, og at lytte er ogsa en form for respekt.

Meningsfyldt: Som frivillig vil du indga i meningsfulde opgaver, som har veardi for medlemmerne

Overskueligt:

Fallesskab:

Indflydelse:

Midler:

og dig selv, og du skal frit kunne indga i opgaver som passer til dig og dine evner.

Opgaverne skal veere overskuelige og vel beskrevne, og herunder om de er af kor-
tere eller leengere varighed. Der skal vare den forngdne statte til de enkelte opgaver
sa den frivillige ikke far oplevelsen af at sta alene.

Som frivillig indgar du i et berigende og godt faellesskab hvor der er rum til at fa
gode oplevelser og sociale relationer pa tveers af foreningen.

Opgaverne sammensattes sa den frivillige har mulighed for at fa indflydelse pa sa-
vel tidspunkt som maden opgaven lgses pa, og dermed faler ejerskab og ansvar for
opgaven. Der skal vare plads til nyteenkning og forandring, som ikke forhindres af
”plejerkultur”.

e Opgavebeskrivelse skal vare klar og tydelig, og opgaverne sgges afgraenset sa de er over-
skuelige.

e | stgrst muligt omfang angives tidspunkter/-rum hvor opgaven gnskes lgst og opgaverne an-
gives i en form for arshjul i respekt for vejrligets pavirkning af behov.

e For alle frivillige arrangeres en arlig turnering

e For frivillige der fungerer som faddere/mentorer og/eller deltager i vedligeholdelsen af klub-
huset og foreningens gvrige faciliteter arrangeres derudover sarlige events.

o De frivillige der lgser fysiske opgave med vedligeholdelsen ma anvende “frivillig lokalet”
pa Greenkeepergaarden i forbindelse med opgavelgsningen.

Organisering;

Ansvaret for koordineringen forankres hos en frivilligkoordinator som har sade i bestyrelsen, og i
forhold til den fysiske opgavelasning skal bane- og husudvalget bidrage i et konstruktiv samspil
med frivilligkoordinatoren.

Vedtaget pa bestyrelsesmgdet den 6, august 2024



